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第一條：教職員工子女獎學金：為獎勵本校教職員工子女敦品勵學，凡本校專任教職員工已服務滿一年以上：

1.考核成績在乙等以上，其子女就讀下列已立案學校（含大專院校、五專、高職），學業總平均七十五分以上，操行乙等以上，每學期由本會核發一次獎學金﹝全學年分二期核發﹞。
 2、獎學金額度：

 (1)凡就讀公私立大專院校或五專後二年或研究所(碩士)，其學行平均能符合規定者，每學期得頒發獎學金肆仟元。
大專院校之補助期限總共為4年或該校系規定之標準修業年限。重考或大學畢業再唸大學部，補助總年限不超過前述期限。
唸研究所之補助期限為2年。
(2)凡就讀公私立高職（不含普通科）或五專前三年，其學行平均能符合      規定者，每學期得頒發獎學金參仟元。 
(3)選擇大華幼兒園、小學、國、高中以外之學校無補助。

第二條：教職員工子女就讀本校助學金：

1.凡本校專任教職員工服務滿一年以上，考核成績在乙等以上，其學行成績符合規定（學業成績平均六十分以上，操行乙等以上，未曾有記過以上處分之不良紀錄）者，得申請頒發助學金。

2.助學金額度：
幼兒園：不分年齡或班級，每生每學期補助新台幣伍仟元整。
小學部：不分年級，每生每學期補助新台幣伍萬元整。
國中部：國一、國二每生每學期補助新台幣貳萬柒仟伍佰元整，國三每            生每學期補助新台幣參萬元整。
高中部：高一每生每學期補助新台幣壹萬柒仟伍佰元整，高二、高三每            生每學期補助新台幣貳萬元整。
以上助學金額度包含學、雜費、寒暑假輔導課及課餘活動費等之總額。就讀本校國、高中部而未參加課餘活動或寒暑輔者，助學金將扣除相關費用。

第三條：本校教職員工申請獎助學金須知：

 1.開學後兩週內檢具戶口名簿、在學證明書或學生﹝註冊﹞證或註冊繳費單、成績單影本及申請書，由人事室初審核定申請資格後轉送本會審核。
 2.經本會審核合於規定，即請校方轉發。
 3.本校教職員工子女就讀本校時，一律先比照一般生全額繳費。完成註冊繳費後，於開學兩週內依上述助學金規定之金額另外發給申請人。
第四條：凡本校臨時約聘人員服務滿一年以上，其申請子女獎助學金，以專案方式辦理。
第五條：關於本校教職員工康樂事宜，於每學年由本校福利委員會會同校方舉辦康樂活動一次，其經費由本福利委員會適當補助（由學校依上學年度盈餘提撥適當補助）。
第六條：每學年由本會會同校方於暑假期間舉辦團體旅遊活動一次，參加者每位教職員由本會適當補助，因公無法參加學校舉辦團體旅遊者得比照辦理（因公無法參加者之定義，由行政會議定之）。
第七條：其他有關本校教職員工福利事宜，本會得視實際之須要召開臨時會議決定之。

第八條：在本校因屆齡或健康因素退休之教職員工，本辦法各條之福利除康樂活動及團體旅遊比照現職專任教職員工外，其他各項以專案方式認定。兼任教師則皆以專案方式認定。
下學年度不續聘者，不享受團體旅遊或其他補助與獎勵。

第十條：本辦法各項福利實施均依現行規定辦理，如政府公布私立學校教職員得         參加公保除由本會依照規定辦理外，該辦法當另行修正公佈實施。
第十一條：本辦法經行政會議通過後，應經董事會同意後實施，修訂時亦同。
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